


 
 

 
 

 

 



 

•Mappatura dei sistemi di 
Performance Management 
(105 capoluoghi di provincia) 

•Rewiew del CGP in 6 Comuni 
pilota 

Leading practice 
Febbraio 2011  

•Incontro e analisi preliminare 
con i 79 Comuni tra i 20.000 e i 
250.000 abitanti delle Regioni 
Ob. Convergenza   

Giugno 2011 
•Percorso di affiancamento per 
lo sviluppo del Ciclo di 
Gestione della Performance 
dei Comuni 

•Analisi posizionamento iniziale 
e finale 

Settembre 2011 
– Giugno  2012 

•79 percorsi completati 

• 44 Piani delle performance 
2012 – 2014 adottati ed 
altrettanti Sistemi di 
misurazione e valutazione 
delle performance 

•600 incontri realizzati 

Luglio 2012 



• Miglioramento prevalente relativo al sistema di misurazione 

• Criticità sulla programmazione 

Regioni 
Amministrazioni 

 iscritte 

 

 

Amministrazioni  

che hanno 

completato  

il percorso 

Calabria 7 7 

Campania 24 18 

Puglia 35 29 

Sicilia 27 25 

TOTALE 93 79 



 

 

• Percorso di affiancamento per 44 
Comuni 

• Check List per l’analisi del sistema 
di misurazione e la conseguente 
individuazione delle aree di 
miglioramento del Ciclo della 
Performance (posizionamento 
iniziale) 

Novembre 
2012 

• Piani delle azioni di miglioramento 
da implementare operativamente 
entro luglio 2013 

Dicembre 
2012 • Report di monitoraggio regionale 

• 7 webinar realizzati 

• 240 incontri in loco effettuati 

Aprile 2013 

• Output attesi: 

• Piano della Performance 2013 -
2015 

• Relazione sulla Performance 
2012 

• Posizionamento finale 

Giugno 2013 



 



 
Rapporto “Il ciclo di gestione della performance negli Enti Locali - Esperienze e Leading Practices"  che 
presenta i risultati complessivi delle review e delle azioni di miglioramento nelle 6 amministrazioni pilota con 
l’obiettivo di mettere in evidenza le leading practice emerse. 

 
Reference book “Il Ciclo di Gestione delle Performance nei Comuni – Definizione del sistema di misurazione 
e valutazione della Performance organizzativa: Principi e criteri” che presenta il quadro dei principali 
elementi sui quali è opportuno che ogni amministrazione rifletta per rafforzare la propria capacità di 
misurazione e valutazione delle performance (Check List).  

 
Rapporto “Il Ciclo di gestione della performance - L’esperienza di miglioramento dei Comuni nelle Regioni 
Obiettivo Convergenza”, che analizza le dinamiche con cui le amministrazioni hanno avviato  il ciclo di 
gestione della performance, individua le  difficoltà e i fattori di successo riscontrati, presenta le esperienze 
più significative realizzate nei comuni delle regioni obiettivo convergenza, nell’ottica della diffusione del 
know how e dello scambio delle esperienze.   

 
Rapporto “La Mappatura dei Sistemi di Performance Management nei Comuni capoluogo di Provincia - 
Rapporto 2011” , che presenta i risultati dell’analisi condotta attraverso i siti web ed interviste agli attori 
chiave, sulle esperienze più sviluppate di performance management nei Comuni capoluogo di provincia. 

 


