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Il primo webinar: alcuni riscontri 
 

Il tema : “Il ciclo della performance: le direzioni di 
         sviluppo individuate dal progetto” 
 
I partecipanti : 39 presenze su 63 iscritti 
  
I sondaggi on line:  risposte dei 2/3 delle   
        amministrazioni  partecipanti   
  
Il questionario di gradimento : 25 risposte 
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I sondaggi (1)  
Sondaggio 1 - Quali dei seguenti elementi di base ritiene siano ad oggi 
presenti nel Ciclo della Performance della sua amministrazione? 
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0. L'amministrazione ha redatto il 

Piano della Performance 2013-2015 

 

1. Nel Piano in essere sono presenti 

anche obiettivi pluriennali 

 

2. Il PDP contiene almeno uno degli 

obiettivi di servizio del QSN 

  

3. L'amministrazione ha redatto la 

Relazione sulla Performance 2012 

 

4. La Relazione 2012 (2011) ha 

struttura e contenuti del Piano 2012 

(2011) 



I sondaggi (2)  
Sondaggio 2 - Quale fra i seguenti elementi andrebbe ulteriormente 
approfondito mediante l'organizzazione di un webinar ad hoc? 
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0. Integrazione tra 

programmazione finanziaria e 

ciclo della performance 

 

1. Ruolo svolto da OIV – NdV 

 

2. Aggiornamento del sistema di 

misurazione 

 

3. Informatizzazione del ciclo di 

gestione 

 

4. Modalità di comunicazione e 

trasparenza 



Il parere dei partecipanti  
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Rilevanza del 
tema 

Chiarezza 
delle relazioni 

Utilità delle 
relazioni 

Qualità  
della 

discussione 

Efficacia 
della 

modalità 
webinar 

Adeguatezza  
dei tempi 

 
4,5 

 
4,5 

 
4,5 

 
4,1 

 
3,8 

 
4,3 



I prossimi webinar 

      

Martedì 12 febbraio dalle ore 14,30 alle ore 16,00 : 

  “Lo sviluppo del sistema dei controlli ed il Ciclo della  

performance” 

   

Marzo: quarto e quinto webinar  

 Riferimenti      pon_performance@formez.it  
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L’area di lavoro del progetto 
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I materiali  http://www.qualitapa.gov.it/iniziative-in-

corso/valutazione-performance/area-riservata/webinar/ 
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Grazie per l'attenzione 

 
e buon lavoro 
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