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Introduzione

di Maria Maltoni Assessora Pari Opportunita e Conciliazione, Comune di Forli

Per il secondo anno affrontiamo I'analisi del bilancio di genere consuntivo del Comune di
Forli. La lettura dei dati evidenzia un quadro contrassegnato dalle difficolta dell'economia
e dall'inasprimento dei vincoli del "Patto di Stabilitd", lo strumento con cui si impongono
ferrei limiti alla spesa degli enti locali. Peraltro il meccanismo é tale per cui quanto piu un
ente ha investito in precedenza, tanto meno ha la possibilita di avviare nuovi interventi, se
non riduce le quote di investimento gia in essere.

Mettendo a confronto il preventivo ed il consuntivo 2011, I'elemento che salta agli occhi e
la diminuzione del 26,8% della spesa rispetto al preventivo: 54.180.843 euro in meno
rispetto all'importo previsto di 201.740.906 euro, dovuta in gran parte alla contrazione
della spesa per investimenti.

Questo e un problema che ha riguardato tutti i comuni italiani, ma che non ha fatto venire
meno il nostro impegno sulle tematiche di genere legate alla condizione delle cittadine
forlivesi.

Infatti esaminando la composizione della spesa corrente sul consuntivo 2011, risulta che
la parte relativa al genere é pari al 37,1 % della spesa corrente. Mentre per quanto
riguarda la spesa per investimenti, la ricaduta di genere e del 9,7%.

Rispetto all'insieme dei dati presenti nel bilancio consuntivo 2011, la spesa complessiva
con ricaduta elevata di genere é stata del 7,8% , quella con ricaduta media del 17,1%, in
sostanziale continuita con il consuntivo 2010, quando la spesa con ricaduta media fu del
17% e quella elevata del 7%. In pratica nel 2010 nella spesa del comune di Forli il 24%
aveva un impatto diretto a vantaggio delle donne, nel 2011 questa percentuale é salita al
25%.

Cio non deve stupire, perché il dato evidenzia una scelta amministrativa ben precisa, cioe
quella di dare la priorita a servizi che sono tradizionalmente presenti e qualificano la nostra
citta, dal punto di vista della conciliazione tra lavoro e famiglia come il sistema delle scuole
per l'infanzia e dei nidi, gestiti direttamente dall’ente o in convenzione.

Non si sono effettuati tagli sostanziali sui servizi, pur a fronte di difficolta legate anche alla
sostituzione del personale per esempio nelle scuole, e gli standard di copertura sulle
diverse fasce di eta sono rimasti gli stessi. La riduzione ivnece sulla spesa per investimenti
e legata al rinvio di alcune opere pubbliche, con particolare riferimento al avori di
ammodernamento in edifici pubblici quali scuole.

Importanti servizi dedicati come il Centro Donna in quanto centro antiviolenza sono stati
salvaguardati nella loro interezza, e grazie ad un finanziamento della Regione si € attivato
un servizio informativo sui diritti delle madri lavoratrici, presso il centro commerciale Punta
di Ferro.

Nel 2011 anche le politiche di pari opportunita hanno dedicato un focus specifico al 150°
dell’'Unita d’ltalia con una mostra dedicata al “ Risorgimento invisibile”, alcune conferenze
dedicate alla madri della Patria. Il materiale prodotto grazie alla disponibilita di sponsor e
stato successivamente raccolto in un opuscolo.
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4.3La qualita dei processi |E’ stato promosso un maggior raccordo fra sisterntastico e servizi dell'extrascuola, anche athswéa  {16.811.792 0 a.s. 2010/11 Un'indagine sul gradimento d¢bostenere la maternita eNMedia

formativi e la promozione
della comunita educante

Promuovere Forli quale
laboratorio regionale, che
sappia coniugare la qualita
educativa dei servizi per la
prima infanzia con la
sostenibilita degli stessi, ang
in relazione al processo
regionale di accreditamento
tali servizi.

Promuovere la progettualita
educativa e didattica delle

ridefinizione del modello di Centro educativo e sleb rapporto con le risorse del territorio.

Il Piano degli interventi educativi extrascolastitai dirigenti scolastici, per il biennio 201113@ stato
approvato dal Consiglio Comunale con deliberazien#7 del 16/06/2011 e prevede l'implementaziotie
sinergie tra le istituzioni scolastiche e i soggigt privato sociale convenzionati e la realizeagi di tavoli
di coordinamento territoriale.Con lo stesso atteosstati approvati lo “Schema di convenzione con
istituzioni scolastiche/reti di scuole per la reatizione di centri educativi extrascolastici rivalbambini e
ragazzi da 6 a 15 anni — biennio 2011/2013" e ledilita di partecipazione alle spese sostenute da
istituzioni scolastiche / reti di scuole per lati@ge di centri educativi extrascolastici rivoltbambini e
regazzi da 6 a 15 anni - biennio 2011/2013".

Nell'anno 2011 il Centro di documentazione Appreneinti (CDA):

d) ha sviluppato le sinergie sia con il Coordinatogredagogico comunale, sia con le Istituzioni astithe
del territorio, al fine di elaborare una programioae condivisa delle iniziative formative.

In continuita con gli anni precedenti, questo sbacretizzato nella programmazione, gestione iiager
dell'attivita formativa, di documentazione, di rice e sperimentazione, di informazione e consulenza

scuole. Considerare le risorgestione degli sportelli informativi per insegnaoeratori educativi, sociali e sanitari.

museali come "Aula
decentrata”.

Per quanto riguarda la
comunita educante, sostene|
la famiglia quale centro
educativo e favorire il
potenziamento del "percorsq
nascita".

educante avverra con una
costante pianificazione degli
interventi a livello
interassessorile.

La promozione della comuniré)
P!

2) ha realizzato progetti specifici di formazionéegrata di operatori sociali sul tema delle autoieo

3) ha garantito il coordinamento di attivita dicdmentazione, formazione e informazione sulla disale,
in particolare, sui Disturbi dello Spettro Autigtic

f¥el 2011 é stata promossa la funzione culturaleeleiizi in relazione ai temi della genitorialita,un‘ottica
di comunita educante e in sintonia con gli obié#tvategici per la citta. Fra le azioni principali

presso un quartiere (Foro Boario), coinvolgenddtgere operatori di ambiti professionali diverpief
sperimentazione di nuove azioni in collaboraziooe iccittadini);

ricercare nuove sinergie fra area sociale-saitalucativa-culturale con iniziative innovativer @s. Nati
er leggere che ha reso disponibili 60 lettori wtdwi adulti che renderanno alla citta 20 ore tule a testa|
ed e prevista disponibilita anche da parte degtiestti.

c) sensibilizzare famiglie e operatori servizi dhaeducativa, sociale e sanitaria verso azioniage di
tutela dell'ambiente e promozione della saluteegeta sottoscrizione del Protocollo fra 15 sogetbblici
e privati fra i quali il Serv. Materno Infantile ésl - Ospedale e servizi territoriali -, Serv. $tej Centro
Famiglie e Ass. Ambiente per I'utilizzo dei panmbliavabili.

Si sono offerti interventi dalla gravidanza al poirmno di vita (Gruppi Cicogna, Visite domiciliari
Consulenze, Colloqui assistenza e tutela, Gruppigeaitorialita, Gomitolino, Mondopapa,
predisposto per la pubblicazione il testo “La n@scolora la vita” con il patrocinio della regioB® e del
Ministereo della Salute

La partecipazione delle donne migranti alle divexgportunita & stata superiore alle previsioniealt40%
nei Gruppi Cicogna.

Rispetto al tema dell'integrazione degli immigrétGentro Famiglie € divenuto partner di un proget
sperimentale rivolto a bambini di 5 anni e allelaradri che ha ricevuto un cospicuo premio per
l'innovazione da un'associazione benefica delta.cit

In generale il CDA svolge un’attivita che contribcg alla formazione degli adulti in contesti lavividn cui
la presenza di figure femminili & storicamente atav

Tale attivita influisce sulla qualificazione prosesnale e, quindi, sul potenziamento dell'identita
professionale delle donne e sulla percezione dids proprio senso di efficacia nel contesto latieo.
Offre, inoltre, strumenti trasversali (imparareiegparare, utilizzo delle proprie risorse persanaioblem
solving, comunicazione, creativita, ecc...) rispeilditella sfera privata familiare, amicale e soeial
L'utilizzo di ambienti di formativi e collaborativanline, infine, promuove quell'alfabetizzazione e/
competenza digitale fondamentale per un acces#tanmaall'informazione e al sapere ed per I'esprese d
una cittadinanza attiva.

Alcuni progetti specifici sul tema della disabilitainvolgono anche le famiglie o incidono sui catitdi vita|
quotidiani, offrendo un supporto significativo al/bro di cura.

a) contribuire allo sviluppo delle risorse familiasecondo I'approccio dello “sviluppo di comunitegalizzato

14.738.659,83
e

-5 centri educativi pomeridiani con 981
bambini iscritti di cui 41 con handicap
-1393 alunni stranieri iscritti nelle ore stat
(885 ore di mediazione assegnata)

-Accoglimento 100% domande per Serviz

di assistenza pre e post scuola
-Rilevamento del gradimento pasto
attraverso le modalita individuate nel 201!
che ha coinvolto il 100% dell'utenza del

Servizio di ristorazione scolastica (mensd)

-2013 accessi ai servizi educativi e didatti
delle scuola, di cui donne 1.897 (94%)

- 10.555 di cui 9.809 donne (93%) accessi

online

- 605 accessi ai servizi documentazione,
formazione, informazione sulla disabilita
cui 78% donne

-74 accessi ai servizi per la formazione d
operatori di cui 58 donne (78%)

- 6082 Accessi (telefonici, diretti, e-mail,
iscritti a newsletter) per Informafamiglie &
Bambini

-29.052 Accessi alle pagine forlivesi del s
Informafamiglie & Bambini

- 423 gravidanze iscritte al Gruppo Cicog
- 723 frequentanti, di cui 414 femmine

- 276 consulenze durante e dopo la
gravidanza

- 243 visite domiciliari

- 811 frequentanti il Gruppo Primo Anno,
cui 416 adulti

- 40 incontri del Gomitolo —spazio incontr
per bambini 0/24 mesi e genitori; 1.177
frequentanti, di cui 618 adulti

-36 incontri del Gomitolino- spazio incont
per neogenitori € bambini 0/12 mesi; n.
frequentanti 1.027,di cui 517 adulti
-Mondopapa: 4 gruppi attivati e 60 papa
coinvolti

servizio che ha coinvolto il
100% dell'utenza
ali

io

ol}

egli
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i
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-Universo mamma: 35 incontri; 69 mamme e

77 bambini frequentanti

-1.348 iscritti a S.0.S. genitori e 2.070
presenti

-122 persone coinvolte in consulenza
familiare, di cui 78 donne

-90 persone coinvolte in mediazione
familiare, di cui 49 donne

-74 famiglie richiedenti il servizio di
Progetto famiglie & babysitter

-246 domande presentate per contributi
maternita e nucleo familiare 240 accolte

paternita serene,
consapevoli, responsabili
significa contribuire allo
sviluppo armonioso dei
rapporti familiari, di
coppia, parentali in
genere, divenuti sempre
piu complessi.
L'attenzione alle famiglig
puo essere anche uno
strumento di prevenzion:
dei conflitti e violenze, di
superamento di criticita
che in genere vedono
donne, bambini e anziani,
sia italiani che stranieri,
come soggetti piu deboli
La promozione della
comunita educante, il
potenziamento del
“Percorso Nascita”
pOSSONo essere uno
strumento di sostegno
anche ai nuclei familiari
piu fragili e alle donne
straniere che piu
facilmente vivono in
condizione di solitudine
di estraneita i servizi del
territorio.

La promozione della
paternita € una concretd
attivita di promozione
culturale per favorire la
conciliazione.

La disponibilita di
informazioni via web
agevola la vita quotidian

o

)

a.
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4.2 Sistema territoriale
pubblico-privato

Mantenere e consolidare i
servizi educativi gestiti dal
Comune e sviluppo delle

Nell'anno 2011:

- & stata consolidata la presenza dei serviziadizih comunali (nidi e scuole) sul territorio, averso
I'apporto congiunto delle professionalita pedagegiducative e la sperimentazione di forme gestivuite
ad assicurare, contemporaneamente, flessibili@nizgativa, sostenibilita economica e qualita aliVita
educativa per i bambini.; - si é ridisegnatsistema di convenzionamento con i gestori di seuol
dell'infanzia private paritarie, volto a contemperavincoli di bilancio con la necessita di assize i

sinergie ed interazioni con lenecessari interventi per garantire a tutte le féimliperta di scelta della scuola e, contemporaresgte, pari

realta private.

Analizzare nuove forme
gestionali dei servizi educati
al fine di superare i vincoli di
spesa e di turn over del
personale.

opportunita d'accesso.

-pur nelle difficolta di reperimento delle risorfssanziarie, le informazioni relative alle iscrizionidi e
\scuole dellinfanzia sono state diffuse pressetlgtfamiglie interessate; 'assegnazione dei postata
comunicata con un mese di anticipo rispetto allaprecedente. -é stata effettuata la verificdfitiazia e d
economicita dell'attuale sistema di Trasporto Stiwla integrativo del trasporto pubblico di lineh e
individuazione di eventuali forme alternative dstiene che siano compatibili con le risorse umade e
bilancio a disposizione. Si ¢ stabilito di disdegtté contratto in essere a favore di una gestaitraverso
forme contrattuali che consentano un effettivoaismo. -e stato revisionato il sistemaftario, per un
maggiore equita di contribuzione ai costi dei sersta parte delle famiglie utenti, oltre che adaumento
complessivo della copertura finanziaria dei sersiessi.

3

4.1 investimenti nell'edilizia
scolastica

Si proseguira con la messa
norma degli edifici scolastici
secondo la nuova normatival

antisismica. Contestualmente

si valutera la possibilita di
integrare gli interventi
strutturali anche con interve!
di riqualificazione. Si favorirg
la cura della qualita degli

ambienti scolastici, attraverso

il isanamento acustico,

I'efficientamento energetico, |i

miglioramento del decoro
interno e degli spazi verdi. F
il 2011 e il 2012 sono previs
interventi di
ampliamento/consolidament

1) Appalto della nuova Scuola di Roncadello;

2) realizzazione di impianti fotovoltaici;

3) bonifica tetto in elementi amiantiferi Elemeet&ocaccia;

%) bonifica tetto tetto e pavimenti in elementi antiferi Elementare Fabbri.

=

Q

- presso le scuole di Carpinello

e "Matteotti" (quartiere Ca’'
Ossi) e I' appalto per la

costruzione della nuova scuo|

di Roncadello.

a
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Mat. “Margherite
Elem. “Bersani”
Elem. “Squadrani”
Mat. “Melozzo”
Elem. “Melozzo".

un sistema
pubblico/privato e
interistituzionale capace
coprire la totalita dei
fabbisogni, ne facilita gli
effetti positivi
sull'infanzia e sulle
famiglie

0 - Aumento posti nido a.s. 2010/11 rispettogMehtre per il 2009/10 Il mantenimento e lo Elevata
anno scolastico precedente 2009 /2010 +i5&formazione, € giunta in corssviluppo dei servizi
0 - 91 voucher erogati 2011 /2012 d’'anno, per il 2010/11 il progeteducativi per I'infanzia
- Il progetto “Latte materno al nido: si puojé stato comunicato alle famiglieappresenta una delle
fare” e stato attivato in tutti i nidi (9 su 9) |al momento dell'iscrizione Si gcondizioni necessarie alla
- 21 ore di apertura settimanale dell'ufficitmplementata la comunicazioneonciliazione degli
amm.vo (I'ufficio riceve fuori orario su  |via mail con le famiglie e sonojimpegni genitoriali con le
appuntamento) aumentati gli accessi al sito wedtivita lavorative,
Estesala [favorendo percio
comunicazione anche alle scufiteccupabilita delle donne.
dell'infanzia (anno precedente|La qualita dei servizi e Ig
solo nidi). loro integrazione,
Realizzati primi incontri con (favorendo lo sviluppo di
genitori bambini neoiscritti conun sistema
assemblea gia a giugno in vistpubblico/privato e
del successivo anno scolasticginteristituzionale capace|di
coprire la totalita dei
fabbisogni, ne facilita gli
effetti positivi
sull'infanzia e sulle
famiglie
- nidi d'infanzia- aggiudicato I'appalo Scuola Roncadello|- Avvio lavori nuova Scuola di |l mantenimento e lo Elevata
€ 76.280 - bonifica mediante incapsulamento Roncadello sviluppo dei servizi
-scuole - bonifica mediante rimozione e educativi per l'infanzia
dell'infanzia  [ricostruzione - Progettazione definitiva delle rappresenta una delle
€1.809.639 opere relative al “Primo condizioni necessarie alla
programma straordinario di  |conciliazione degli
18.000 (Scuola interventi urgenti finalizzati allampegni genitoriali con le
materna prevenzione e riduzione del (attivita lavorative,
statale San rischio connesso alla favorendo percio
Martino e asili vulnerabilita degli elementi  ['occupabilita delle donne.
nido Piccolo anche non strutturali negli edifica qualita dei servizi e Ig
Giallo e il scolastici” riguardanti le loro integrazione,
cucciolo) seguenti scuole: favorendo lo sviluppo di

=N
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7.4 Citta amica delle donne

L'azione
del’Amministrazione si
esplichera in tre direzioni
principali:

a) Accrescere la

a) Centro Donna "Casa delle donne": implementazitafie attivita di empowerrment femminile anche pi
donne migranti e processi di partecipazione déffactine italiane anche attraverso presenza delle
associazioni presso Centro Donna. b) A dimer2011 é stato attivato lo Sportello informatsudlia
conciliazione lavoro, vita familiare e sociale,g8e la sede del centro commerciale “Puntadife@ghi
giovedi dalle 15 alle 18 e ogni sabato dalle 9 Beun'Operatrice del Centro Donna informa i ditia
interessati al tema distribuendo I'opuscaldfk life balance: conciliazione dei tempi tra famiglia elavoro”.
Gli incontri del Tavolo sulla conciliazione sonatisospesi in attesa di chiarimenti rispetto atlio

partecipazione delle donne affanisteriali dedicati. Nel 2012 sara avviata umlsi quali-quantitativa dello sportello sulla cdiezione,

vita della citta, anche
attraverso un rafforzamento
del Centro Donna come "Ca
delle donne", cioé spazio a
disposizione delle associazi

per valutarne I'efficacia e individuare eventuabdifiche. c) Ha progettato ed organizzato indontr
formativi uno rivolto ai Medici di Medicina Geneeglpediatri e paramedici, agli Operatori di Spdirtel
garritoriali in collaborazione con I'Ente TechneFdirli; & stata presentata e ed accolta la giofoatzativa
rivolta agli agenti della SM della Questura di FoBlono state predisposte e stampate la pubblivaZicene
nma Rete antiviolenza” e il vademecum “Violenzatomite donne e i minori” rivolto agli Operatori

di donne della citta e luogo dsociosanitari.

incontro e socialita delle
donne, in particolare di quell
piu isolate o bisognose di
inclusione socializzante;

b) Promuovere e sostenere
azioni integrate di
conciliazione lavoro e vita
familiare e sociale anche
attraverso il Tavolo di
conciliazione legge n.
53/2000;

c) la Rete IRENE prosegue dli

incontri con gli Operatori dei
Servizi territoriali.

d) Rafforzare gli strumenti
amministrativi a supporto
della rappresentanza
femminile. Messa a regime
della predisposizione annual

del Bilancio di Genere, come

strumento per valutare
I'impatto della spesa pubblici
sulla vita di uomini e donne
monitorare e migliorare
indirizzi ed obiettivi.

e

[

o

2145.996

151.387,95

0

0

- 4 associazioni che hanno sede nella Cagéell’anno 2012 sono previste

delle Donne c/o Centro

Dati affluenza 2011 del Centro donna:

- 403 accessi di cui nuovi 294.

- 234 italiane e ne169 migranti.

- 102 di cui n.65 italiane e n. 37 migranti |
donne che hanno subito
violenza/maltrattamento

- La Casa rifugio ha ospitato due nuclei
monogenitoriali con due figli ciascuno.

- E stata dimessa una donna e due nuclei
monogenitoriali con un figlio a carico.

- 184 le donne che hanno usufruito della
consulenza legale

— 78 donne in consulenza psicologica
individuale per un totale di 254 colloqui.
- attivo il gruppo di auto/mutuo aiuto cui
partecipano in maniera costante 9 donne
- 10 avvocatesse volontarie.

- 10 incontri della Rete Irene

- .28 Medici di Medicina Generale, pediatti

paramedici hanno partecipato ad una
formazione specifica

cittadinanza ed in particolare
rivolte alle donne in merito al
tema della conciliazione vita
gamiliare e lavoro.

Inoltre sono previste diverse
attivita di formazione rivolte si
agli operatori della Rete Irene
alle scuole che ad operatori
sanitari.

o

realta in cui le donne
hanno un ruolo rilevante
nello sviluppo locale:
disequilibri di genere
all'interno della famiglia
A piu rilevanti nei nuclei
slsagiati e tra gli stranierj)
lavoro di cura ancora
prevalentemente
femminile con pregiudizip
per la partecipazione al
mercato del lavoro,
all'esercizio di doveri
/diritti di cittadinanza e
con differenziali di
reddito, aumento di donne
sole con figli minori
disegnano una realta
rispetto alla quale le
attivita di uno spazio di
servizio e di promozione|
culturale della parita,
quale e il centro donna,
sono un concreto
strumento per
I'empowerment femminile
e il miglioramento
complessivo della societa
La violenza ed il
maltrattamento sulle
donne sono fenomeni
molto diffusi in ogni
societa. L'impatto degli
interventi di prevenzione
contrasto e presa in carico
delle vittime, nonché
quelli di messain
sicurezza della citta hanno
un impatto alto sulla vita|
delle vittime e delle donne
in genere

Pagina 3

Molte disparita di genergElevata
azioni di sensibilizzazione allajrestano salde anche in
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7.2 Sviluppo delle politiche
abitative per tutti

L'obiettivo prioritario & quellg
di sviluppare un sistema di
politiche abitative in grado d
aggiungere alla risposta
tradizionale di Edilizia
Residenziale Pubblica,
destinata alle famiglie piu
fragili, altri segmenti di offert
di alloggi sociali in affitto o i
vendita a prezzi calmierati g
possa riguardare e raggiung
altre tipologie di famiglie alla
ricerca di una abitazione
(nuclei familiari numerosi a
medio-basso reddito, nuclei
monogenitoriali, giovani
coppie, ecc.).

1)approvate delle graduatorie tipologiche in ealte prime scadenze (14 maggio e 31 dicembre 20di1)
Bando aperto (deliberazione C.C. 02/2011) perdigsazione di alloggi comunali di edilizia agevolata
successiva assegnazione (Determinazione Dirigenzi@@41 del 07.03.2012;

2) predisposizione dei piani di sostenibilita steigprevisti nel regolamento comunale approvato co
deliberazione C.C. 02/2011 relativamente a 46ggllin edifici comunali

3) assegnazione dei contributi per nuovi contratticertati in esito all'’Avviso Pubblico emessseiisi dell
Deliberazione C.C. n. 03/2011.

4) Erogazione di contributi per I'affitto

a

e

=

e

1.539.361

941.017,97

3

1.150.900
(progetto
edilizia v.
Alferello)

5.403.630,00
(progetto
edilizia
residenziale
pubblica via
Pelacano)

- Approvata la specifica graduatoria per
nuclei monogenitoriali con n. 4 richiedent
31.12.2011.

- predisposti i Piani di Sostenibilita social
per gli alloggi di Edilizia Agevolata di Via
Cervese 223; Via del Bosco n. 24; Via
Teodorico n. 1; Via Angelini 1-2-3-4.

- Recepiti con due deliberazioni della Giu
Comunale i Piani di Via Cervese (Delib.
G.C. n. 264 del 25.10.2011) e di Via del
Bosco (Delib. G.C. n. 263 del 25.10.2011]
- assegnati 48 contributi corrispondenti ag
altrettanti nuovi contratti concertati concly
tra i privati nel Comune di Forli (D.D. 378
del 15.02.2011)

- 17 alloggi di Edilizia La possibilita di acceder
Adevolata alla casa per molte donn
- si prevede di approvare i  |sole con figli, come per |
gimanenti piani di sostenibilita [donne che escono da un
sociale relativamente agli alloggjituazione di violenza, e
di Via Angelini e di Via una delle condizioni per
Teodorico; una vita serena,

Atger 'anno 2012 si prevede |autosufficiente.
I'attivazione di modalita

innovative di supporto ai bisogni

Jabitativi, secondo un progetto

lttualmente in fase di

slaborazione e quindi oggetto di

successiva approvazione da parte

della Giunta Comunale;

- stati erogati n. 1241 contributi per l'affitto per I'anno 2012 non si prevede

con il Fondo Regionale per la locazione

pit I'erogazione di contributi per
I'affitto come avvenuto negli
anni scorsi, a causa del manc
rifinanziamento della quota
statale del fondo per il sosteg
alle locazioni. Per questa ragig
sono in fase di analisi innovati
forme di intervento per il
sostegno alle famiglie
concriticita abitativa, cosi come
indicato al punto 3).

- si prevede l'assegnazione di
almeno 15 ulteriori alloggi di
Edilizia Agevolata

ato

tMedia
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7.1 welfare comunitario e
attenzione alle famiglie

Sviluppo del sistema di
welfare locale partendo dal
consolidamento delle sue

Sostegno alle funzioni genitoriali delle famiglieodigine: a seguito del progetto di riorganizzawsalel
servizio appoggi domiciliari, obiettivo realizzatel 2010, si prevede nel 2011 l'avvio di un percatis
sperimentazione/ricerca sulle metodologie di sujgpaiie competenze genitoriali delle famiglie digame. Il
progetto richiede la costituzione di un gruppoadidro con il compito di: 1)
individuare e monitorare alcune famiglie con appogtpmiciliare,

2) analizzare le pratiche di supporto alle competagenitoriali pii adeguate;

fondamenta, caratterizzate d&) predisporre un documento di proposta sulle fieuorassi efficaci per sostenere la genitoriaktéed

sussidiarieta e responsabilit
dei soggetti pubblici e privati
coinvolti, perseguendo
I'obiettivo di garantirne la
sostenibilita in un contesto d
risorse economiche disponih
non in crescita a fronte di
bisogni delle famiglie, a
partire da quelle con bambin
persone non autosufficienti &
carico, in aumento sia per
articolazione che per
complessita. Detto obiettivo
deve essere perseguito nel

segno dell'equita distributival.

sfamiglie di origine”.

Come negli anni precedenti continueranno le isirigtpsico-sociali per adozioni e affido familiaresi
prevede la riprogrammazione offerta dei centridesziali per disabili, distinguendoli in base aklio di
assistenza e autonomia, favorendo lo sviluppoupgjrappartamento e alloggi con servizi.

iGestione della casa per donne con figli.

HIE’ stato costituito un gruppo di lavoro e anafisassi di sostegno alle competenze genitoriatigBanto
concerne gli anziani e i disabili sono attivi sendi sostegno alla domiciliarita, contrasto atlf@mento e
sicurezza domestica.

io

4.899.472,50

4.630.244,94

0

0

- costituzione gruppo di lavoro e analisi

prassi di sostegno alle competenze genit
- 37 Istruttorie affidi anno

2011

- 23 Istruttorie adozioni anno 2011

- 3 nuclei accolti nella Casa per donne co

figli. - 1108 assegni di cura erogati nel

comprensorio (di cui 616 a Forli)

- 51 ricoveri di sollievo 279 anziani in

assistenza domiciliare

-359 utenti servizio pasti a domicilio.

Sostegno alle funzioni genitorieNlon esistono luoghi

wegle famiglie di origine:
avvio di un gruppo di
coordinamento delle comunita
per minori presenti nel territori
el circondario forlivese sul
sostegno alla genitorialita
fragile;
avvio di 1 gruppo sperimentalg
di confronto e sostegno per le
famiglie di origine.
mantenimento delle istruttore
Obiettivo di miglioramento:
realizzazione della nuova
campagna informativa e di
sensibilizzazione sull'affido e i
sostegno familiare: realizzazio
di n. 3 incontri pubblici.
Nuovo progetto di accoglienza
delle mamme con figli nella
struttura dedicata

“privilegiati” delle
disuguaglianze, ed e
quindi trasversale
esigenza di porsi il
problema dell’equita di
genere: dai disequilibri
all'interno dei nuclei
familiari, con maggiore
rilevanza nelle situazioni
di emarginazione sociale
tra gli stranieri, al lavoro
di cura all'interno della
famiglia tuttora
prevalentemente
femminile, con
peegiudizio della
partecipazione al mercat
del lavoro e dell’ esercizi
dei diritti/doveri collegati
alla cittadinanza, al
problema dei redditi
sempre inferiori,
all’laumento delle madri
sole con minori. La
costruzione della "Citta
amica delle donne" pass|
quindi sia attraverso
luoghi e azioni specifici
sia attraverso il cosiddett

mainstreaming di genere.

L'acquisizione di questo
punto di vista porta
sempre verso una qualit
complessiva del vivere,
poiché migliorare la
qualita della vita delle
donne significa migliorar
la qualita della vita di
tutti.

Il dato demografico indic
la forte caratterizzazione
di genere degli anziani; |
analisi dei redditi, inoltre
indicano nella condizion
di una parte della
popolazione anziana
femminile una delle nuo
poverta, conseguenza
degli svantaggi cumulati
nel corso dell’eta fertile €
lavorativa.

Elevata
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7.5 immigrazione 11 29 maggio 2011 é stata eletta la Consulta Coteuthei Cittadini Stranieri, secondo le modalitaviste 0 -11 corsi di lingua italiana per stranieri ILE’ prevista la realizzazione de|Raggiungere le fasce pituElevata
. con delibere consiliari di cui 'ultima n. 6 del.24.2011. La Consulta si & insediata in giugnoathkziato - 10 progetti di mediazione interculturale i@ Forum sullimmigrazione” |fragili della popolazione g

L'azione ) ) la sua attivita eleggendo un Presidente, un Viddfeicio di Presidenza. E’ stato anche realizzattl® 0 quartieri e nei servizi sociali sul tema dell’abitazione in particolare le donne

del’Amministrazione si Forum sullimmigrazione” sul tema del lavoro. Imtimuita con gli anni precedenti, si conferma I'apea - 3.690 accessi al Centro Servizio per  |La firma di un protocollo straniere, verificando e

focalizzera principalmente sijello Sportello del Centro Servizi per I'ntegrazioche ha sperimentato, per un giorno alla setéman I'Integrazione, di cui 35% donne, 65%  |d'intesa sulla diffusione della [promuovendo la

due direttrici: " I'inserimento di un mediatore cinese uomini lingua italiana provinciale e ungonoscenza dei servizi ¢

a) Coordinamento politico - 2.056 utenti, di cui 36% donne, 64%  |comunale con la costituzione dtielle opportunita di tutela

interassessorile, uomini un Coordinamento comunale |della loro salute, sicurezza

b_)" F(_)rum_per . - 365 permessi di soggiorno online e 96 |Potenziamento centro servizi ¢gewli quelle dei loro figli.

limmigrazione”: si intendong cartacei mediatore cinese e consulenza

programmare eventi periodici - 122 carte di soggiorno online e 28 cartamgeridica Il centro servizi stranieri si

per la partecipazione e il Progetti innovativi sul territoriopccupa anche di

dlalogo mterc_ul_tu_rale, per mediazione alloggiativa con [ricongiungimenti

favorire I'analisi, il confronto| Societa per I'affitto e interventdfamiliari. La mediazione

e la condivisione dei principali sui disagi giovani nei quartieri interculturale di migranti|e

progetti inerenti ‘ Cava -Romiti con Tavolo Forli|necessaria per quelle

I'immigrazione a Forli. Il Ovest (Progetto "Il futuro alla [donne che sono pitl isolate

“Forum” sara un luogo apertp pari") e hanno necessita di

alla partecipazione. facilitazione nel contatto
con i servizi (in particolare
sanitari, del lavoro, ecc..

9.4 politiche europee A) Progetti europei 961.264,76 0 2011 indicatori presentati : Si prevede il mantenimento deleéversi progetti Media

Nel 2011 si prevede: Al) n. 4 progetti presentati.. progettazioni della rete Womeimternazionali hanno
Rafforzare il ruolo delle |_La riproposizione dei progetti: 2.765.913,79 0 A2) Rispetto del timing di attivita dei e IPA e dell'azione di APQ [interessato e interessan

Relazioni Internazionali com

strumento per acquisire
finanziamenti e know-how

attraverso la partecipazione

progetti europei.

Nel mandato si favorira: a) |
partecipazione a progetti pi

rispondere alle esigenze
strategiche
dell’Amministrazione;

b) I'elaborazione ed attuazio|

4. IPA Adriatico sulla responsabilita sociale delfiresa

2. IPA Adriatico sull'edilizia sociale abitativa

|_La progettazione di:

8. Progetto South-East Europe ordinario

4. Progetto APQ

noltre, si portera a conclusione il progetto PY&3i gestira il progetto “Immigration Policy 2.2.0"

B) Potenziare il ruolo del Comune

Nel 2010 I'Amministrazione perseguira il potenziatoedel proprio ruolo all'interno delle reti intemionali
a cui partecipa, in particolare con:

1) partecipazione attiva alle attivita della ReERBI, avanzando proposte di lavoro su tematicheteiésse
[oell’Amministrazione;

di un progetto di concertazio@g conferma del ruolo del Comune di Forli qualeeerttordinatore della rete APQ.

dei diversi soggetti che
operano nel campo
internazionale nel distretto
forlivese;

c) il potenziamento del ruol

del comune nelle reti
internazionali;
d) promozione del

multilinguismo nel territorio

forlivese.

Si prevede I'implementazione del progetto “PYSm qualita di Lead Partner,realizzazione di meefiimge
a Forli, gestione partner e rendicontazione

Si prevede l'implementazione del progetto “immignatPolicy” in qualita di Partner: realizzazioné\dta a
Forli, rendicontazione e gestione partner locali.

progetti gestiti.Pyst e “Immigration Policy
2.2.0

- Reti: Sern e APQ

- Né Pyst, né Immigration policy hanno fo
specifici di genere

-Focus specifico di genere relativo a due

progetti gestiti nel corso del 2011: SeeNet e

Cipe, sui temi della violenza alle donne e

percorso nascita ed alla rete Women: IPA

finalizzato a creazione centri formazione

professionale e di ascolto rivolto alle don
Durazzo, Ulcinji. Attivita progetto APQ “I

giovani...” in Albania riferita al tema della
violenza di genere.

riferita al tema della violenza d
genere. Si concluderanno,
invece, CIPE e SeeNet.

cus

del

@

da anni le politiche di pati
opportunita, sia con
I'obiettivo di apprendere e
sperimentare nuove prassi
migliorative delle
politiche di genere, sia
nell’intento di promuovere
relazioni e scambi stabili
con altri paesi dell'Unione
Europea, sia infine per
allargare anche al di fuori
dei confini europei la
presenza del Comune in|
rete di cooperazione in
particolare con paesi
dell'area del
Mediterraneo, come nel
caso della rete Women,
(Presidenza Comune di
Forli), che ha visto la
realizzazione dei seguenti
progetti: Progetto
emergenza Somalia,
empowerment delle donne
nella striscia di Gaza, IPA:
creazione centri
formazione professionale
e di ascolto rivolto alle
donne: Durazzo, Ulcinji
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3.4 i giovani protagonisti:
nuovo progetto per Forli

Verra elaborato un nuovo
progetto per i giovani di Forl
con |'ampliamento delle azio|
dell'lnformagiovani, in
particolare in relazione alle
opportunita europee e all'ust
di nuovi canali di
comunicazione. L'utilizzo
degli spazi della "Fabbrica
delle Candele" vedra la
massima apertura ai progett|
dei giovani. Saranno potenz
percorsi di prevenzione
sanitaria e del disagio social
attraverso SERT ed
Acchiappasogni. Sara

promossa la progettazione di

spazi aggregativi rivolti agli
adolescenti forlivesi, anche i
raccordo con i servizi
dell'extrascuola.

Sport

Si prevede la realizzazione di corsi di formaziaitg formazione e tirocini in collaborazione coggetti
terzi, associazioni, enti pubblici e privati cheecgmo in ambito culturale ed universitario. Si migaeranno
eventi culturali pensati per i giovani, spettacotinferenze alla Fabbrica delle Candele, ma amchéri
spazi aperti al pubblico (centro storico, parabéall ...)

Ci sara 'ampliamento delle attivita dei centradgregazione, attraverso incontri dedicati alla@neione
ebn SERT e Acchiappasogni; attivazione di laboratocollaborazione con associazioni culturali evginili
sul territorio; realizzazione di momenti di aggreigae in vari spazi cittadini, favorendo il protaigmo
giovanile.

PAttivita strutturali:

Gestione del Centro polifunzionale “Fabbrica d€lendele”, dedicato alla creativita artistica gialgn
programmazione e gestione di iniziative culturadi érmazione. Attivita di co-progettazione corggetti
pubblici e privati per lo sviluppo di iniziativefavore dei giovani. Coordinamento/gestione di ptbge
azioni tesi a promuovere sinergie, collaboraziami wari istituti di istruzione e i centri di ricea, adesione
convenzioni e progetti. Gestione spazi “Laboratteatrale”. Supporto alle iniziative a favore degglidenti
afiiversitari; partecipazione a organismi di racoozdn I'Universita.

e,

n

3.302.847

3.847.892,75

0

Fabbrica delle Candele:

-138 giornate di apertura, per iniziative
proprie, in collaborazione e di altri.

- 23 di cui 5 organizzate direttamente e 1.
con varie forme di collaborazione

- 10 compagnie teatrali amatoriali utilizzat
costantemente il laboratorio

- 327 giorni di apertura I'anno

Edizione 2011 della FabbricaLab:

articolata offerta di iniziative e
di esperienze, si ritiene per

moiglioramento con una
quantificazione pari ad un
incremento di circa il 10 % del
presenze femminili.

- 43% femmine iscritte laboratorio su videger lo sport:

- 79,5% femmine iscritte laboratorio su
fotografia

- 76,92% femmine iscritte laboratorio
ricidesign

- 50% femmine iscritte laboratorio fumettq
- Una notizia forse di rilievo é riferita
all'utenza dei CAG in modo particolare di
Officina 52: la relazione sul trimestre
ottobre/dicembre 2011 ha segnalato il

consolidarsi, all'interno del gruppo di utenti

"fissi" del centro, di un sottogruppo
femminile di 5/6 unita che ha preso a
frequentare il corso in modo costante in
seguito all'inserimento del secondo

operatore, un'educatrice, che ha affiancato

I'operatore "storico".

- Il Centro "La tana", invece, accoglie qua
esclusivamente maschi (nonostante la
presenza di una figura femminile come
operatore fin dalla sua apertura)

Considerate le molteplici
variabili di contesto e, in linea
massima, non dipendenti
dall'azione dell'Ente, si ritiene
ypuntare per I'anno 2012 al
mantenimento dei parametri
indicati

ki

Tenuto conto della gia ampia ¢valorizzare il punto di

8'anno 2012 di potersi impegnaeevisibilita alla differenza
per un concreto e riscontrabileldi genere nell’accezione

Media

(]

vista delle giovani donne
delle donne dando spazio

pil ampia e parte
irrinunciabile del
econoscimento di
cittadinanza a uomini e
donne nella diversita
dell’esperienza di vita e di
fisione della realta. Cio
comporta una particolare
Gittenzione alla produzio
culturale al femminile e g
rischio che si riproducan
discriminazioni anche in
campo di politiche
culturali. Per quanto
riguarda la fruizione di
prodotto/eventi culturali ¢
molto alta per
abbonamenti al teatro e
ingressi in biblioteca; si
tratta quindi di attivita di
ricaduta sulle donne che|
ne sostengono la qualital

=%
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3.1 investimenti nei
contenitori culturali

Dopo l'apertura del conventa(in)formativo-culturale all'interno della Bibliotadinalizzati a diffonderne la conoscenza del patnio. La

del San Domenico, che ha
caratterizzato la politica
culturale e ha lanciato e
supportato le "grandi mostre|
gli investimenti in campo
culturale, per i prossimi anni
saranno finalizzati a:

a) completamento dei lavori
restauro edilizio e di
allestimento della chiesa di
San Giacomo nel complessa
San Domenico e realizzazig
di uno spazio polivalente co
funzioni concertistiche,
espositive e assembleari;

b) elaborazione ed avvio di iecopia delle immagini e la realizzazione di una piaanostra degli elaborati dei bambini.

progetto di restauro, pur
parziale, del Palazzo del
Merenda che contempli la
creazione di un nuovo
deposito per i fondi librari,
c) avvio di un progetto di
restauro, pur parziale, di
Palazzo Gaddi;

d) utilizzo di Palazzo
Romagnoli come sede per
attivita culturali.

Restituire alla Biblioteca un ruolo centrale neildtura cittadina e creare occasioni di incontroree
innovative rispetto ai percorsi tradizionali, cbrainvolgimento di cittadini ed associazioni cuéli.
Anche in collaborazione con varie associazionaditie, si sono organizzati momenti di aggregazione

serie di 5 iniziative (conferenze, concerti, rdciégc.) ha visto la partecipazione complessiveirda 500
persone. Sono state organizzate inoltre altrezgaitive (recital, incontri con autori, presentaadibri) con
un considerevole numero di partecipanti. E' inddtega allestita dal 16 maggio al 30 giugno la nao4tibri
t'arte, arte nei libri” nella Sala Rossa dellalBiieca.

Nel secondo semestre in collaborazione con le &ssoni cittadine, gruppi giovanili e I'Universisksono
realizzati 13 incontri (recital musicali, inconten autori, presentazione libri) con un totale di3#8
partecipanti.

tholtre si e aderito all'iniziativa “Porta un amiitobiblioteca” consistente in n° 2 incontri a t@inno
partecipato 214 persone.

La scuola va in Biblioteca

1)progetto rivolto alle scuole dell'infanzia cobdaatori didattici e visite guidate attraverso iterali della
sezione Ragazzi e dei Fondi Antichi per stimolaredriosita dei piccoli lettori anche verso i “ebtlibri”.
Si e svolto e concluso anche il progetto rivelle Scuole dell'Infanzia comunali, statali e paié con la
collaborazione dell'Unita Progettuale Atelier. Siaitato di un ciclo di 11 incontri che ha cointeoh. 18
sezioni (4 e 5 anni) per un totale di circa 50tbii. Il progetto didattico ha compreso ancheiVaé di

2) Promozione della lettura nei pit piccoli comainvolgimento delle famiglie mediante la realizioaz di
iniziative serali (laboratori didattici e letturaimate) anche in occasione di momenti celebratitadini (es.
Serata Tricolore, Notte blu europea, ecc.)

Sono state realizzate due iniziative serali: ihi#zo “ Garibaldi per amico” in occasione dellaebe
Tricolore - festa dell'Unita d'ltalia, con la paiazione di 161 bambini e 100 adulti; il 7 magtfdficina
blu” in occasione della Notte blu europea - FesffiEuropa, con la partecipazione di 200 bambitd@
adulti.

Sono inoltre state realizzate diverse attivitandireazione e laboratoriali per bambini e genitoe ¢fanno
registrato circa 400 presenze.

nel secondo semestre sono state realizzate atimziuna di domenica (in occasione della Festéadighi) ¢
una di sabato (in occasione del Natale).

Inoltre sono state organizzati due laboratori diciagestiti dal personale interno (Halloween edla}e 4
incontri con l'autore. In totale i bambini partemipi sono stati n° 560.

3) formazione, in collaborazione con il Centro kgiie, di lettori volontari che opereranno in vaadntesti
frequentati da bambini e genitori, per favoriredestruzione della relazione adulto-bambino funZiewd
benessere individuale e familiare.

con la collaborazione del Centro Famiglie € staéulisposto il progetto per la formazione lettoriortari ed
individuato il formatore, Alfonso Cuccurullo, &t inoltre predisposto il piano di comunicaziore p
pubblicizzare l'iniziativa.

Il corso per lettori volontari € stato realizzatd 8 novembre al 10 dicembre ed i partecipantossiati in
totale 70, suddivisi in due moduli da tre incomtascuno.

Fogliol
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- 12 incontri con autore

- 576 bambini e 360 adulti coinvolti nelle
attivita di letture animate.

- coinvolti nelle attivita n.1278 bambini
nell'ambito del progetto Nati per Leggere(
anni)

- 31.743 utenti sezione ragazzi, incremer
rispetto al 2010

- 94.226 Presenze totali in biblioteca (ann
2010 n. 64.420)

mantenimento delle attivita
previste

0-6
1to
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3.3 valorizzazione delle
risorse umane in campo
culturale

Le politiche culturali
diventano efficaci se sono in
grado di valorizzare e
coinvolgere risorse umane e|
dell'associazionimo presenti
sul territorio. In particolare p
i prossimi anni sono previsti
a) il coinvolgimento delle
scuole in tutti i progetti
culturali strategici;

b) lo sviluppo di processi di
sussidiarieta in campo
culturale (attraverso accordi
con associazioni culturali,
soggetti privati, ecc.);

c) la partecipazione di sogge
pubblici e privati con il
finanziamento dell'attivita
culturale
dell’Amministrazione;

d) il coinvolgimento dei
cittadini stranieri nelle attivita
culturali della citta.

1) elaborare un progetto, che possa coinvolgereesaltri enti nel territorio, per favorire I'accislita e
l'integrazione sociale in ambito culturale; in pantare, occorre rendere fruibili gli spettacokteli anche a
soggetti con difficolta di accesso alle struttwen la collaborazione del Fondo per la culturgr2gisporre
gli strumenti per attivare forme di sussidiarietzampo culturale. Si sollecitera la progettuafitaampo
culturale delle associazioni. Si definiranno i @miti di accordi di collaborazione per sosteneteazerso
I'erogazione di contributi, progetti ed iniziatieelturali condivisi con le associazioni operantcampo
culturale. 3) Costruire il cartellone delle stagidnprosa, danza ed operetta 2011/2012 tramitesgsintern:
e nel contempo si definira un percorso per la aatle possibili forme di collaborazione estertha a
sviluppo di un progetto artistico. Si proseguira tattivita strutturale per quanto concerne: a) la
gIrogrammagzione, organizzazione e cura degli eveitiirali e degli spettacoli dell'ente, in proped in
collaborazione con altri servizi del Comune ed esterni; & prevista la partecipazione ad inizéativlturali
promosse da altri soggetti pubblici e privati etigee dei rapporti e delle convenzioni con gli arigani
esterni che operano in campo culturale. b) la@estcontributi e rapporti con l'associazionismeampo
culturale: supporto al funzionamento degli istitlitpartecipazione in ambito culturale (es. Tawbéda
cultura), rapporti con I'associazionismo localé|ugppo di iniziative di sostegno economico, fino
all'erogazione di contributi. Rapporti con MinisteRegione, Provincia ai fini dell'accesso ai cdniti per
attivita culturali; c) la gestione del teatro, atterso: programmagzione stagione teatrale (prosaagda
operetta, concertistica, ecc.), gestione servigjbetteria, organizzazione personale aggiuntivestipne
abbonamenti, gestione contabile del Teatro, supdiestimenti teatrali, gestione magazzino e itaen
ittiganizzazione archivio del teatro, gestione ragpon utenti e con organizzatori esterni, attidita
comunicazione degli eventi. Infine, si offrira sop e partecipazione all'lstituzione Fondo pecudtura

0

0

abbonamenti della stagione teatrale
2011/2012:

-2.045 Donne

- 866 Uomini

- 2.911 Totale

percentuali:

- 70,25% Donne

- 29,75% Uomini

- 108 associazioni culturali iscritte nel
registro delle associazioni culturali forlive
di cui 38 associazioni rappresentate da
donne (presidenti o legali rappresentanti)
35% associazioni con donne nei ruoli
direttivi

Per I'anno 2012, tenuto conto
delle variabili di contesto (crisi
economica) ed inerenti gli
indirizzi generali che possono
avere anche ricadute sugli asp
gestionali , si prevede un
mantenimento dei parametri
indicati.

5

etti

Media
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6.2 combattere il degrado

Viste le esperienze gia postesiociale e, di conseguenza, di incremento del séimsicurezza percepita. | controlli verranno viol

essere in altre Citta,
I’Amministrazione intende
pervenire ad un complesso ¢
regole condivise che si
pongano come argine contrg
degrado del centro urbano
nelle ore notturne, contro il
consumo eccessivo di alcoo
e contro il rumore. L'utilizzo
della Polizia Municipale in ol
notturne ha rappresentato u
primo passo significativo in
guesto senso.

Verra inoltre riqualificato e
utilizzato il sistema regionalg
Rilfedeur per la gestione di
tutte le segnalazioni ed espq
per dare al cittadino e alle
circoscrizioni risposte certe i

tempi brevi e la tracciabilita derritorio e del consumatore e Unita di Prossirtetéitoriale.

quanto segnalato.
L’esperienza gia avviata deg
Assistenti Civici viene colta
dal’Amministrazione come
segnale della collaboraziong
tutti i cittadini che si
impegnano per ostacolare il
degrado e che vogliono
rendersi utili alla comunita.

Si prefigge una sensibile riduzione di eventi aasitoni oggettive che per loro natura possono
compromettere la sicurezza del cittadino e la iishe di fenomeni che per loro natura sono caustisdgio

collaborazione fra le Unita di Prossimita terriadei e Unita Operativa territoriale.

Proseguiranno nel 2011 i servizi notturni con @r&@,00-06,00 con cadenza settimanale, finaliztati
tontrasto di situazioni di disturbo, schiamazzabdso di alcool durante la guida; in primaveratesta
verranno programmati anche servizi di presidiorgredlo di zone notoriamente oggetto di assembrame
)b parte di giovani con ciclomotori spesso altedte effettuano gare e schiamazzi in particola@ario
serale.

Si effettuera la revisione della collaborazione tassociazione attraverso la sottoscrizione dinuava
@nvenzione, che prevedera nuove modalita di cégnwento dei volontari.

Verranno svolte attivita di prevenzione e sensibdzione su temi inerenti la sicurezza.

Burante il 2011 si € proceduto all'adeguamentdintelio sistema di videosorveglianza. In partioe)an dat
181/03/2011con deliberazione GC nr. 75 € stato apodl Regolamento; nel mese di maggio € statenatty
la ricognizione di tutte le postazioni collocaté muritorio e sono stati individuati i punti ovecessita un
adeguamento della segnaletica presente seconiplesitioni impartite dal Garante della Privacyljane
rimanente parte dell'anno si € proceduto alla catkione della segnaletica prevista dalla normativa.

E’ stato acquistato un nuovo software per la gastitegli impianti e delle registrazioni e la sua
implementazione proseguira anche nel 2012. L'a#tigbnnessa e sviluppata in corso d'anno si prefigg
stia riduzione di eventi e situazioni oggettive pkeloro natura compromettevano la sicurezza dkeldino
e la riduzione di fenomeni che per loro natureostausa di disagio sociale in altri termini, ihse
ll'insicurezza percepita. | controlli sono statiléwregolarmente in collaborazione fra le Unitautiela del

In tema di sovraffollamento delle abitazioni, satati effettuati interventi congiunti di P.G., Pxidi Edilizia
k VDQ, al fine di verificare che non sussistan@nae igienico sanitario o di eccessivo sovraffoéato
abitativo anche in orario notturno. Sono prosegsitrvizi notturni con orario 00,00-06,00 con eada
settimanale, finalizzati al contrasto di situazidhdisturbo, schiamazzi ed abuso di alcool durtantgiida;
idbltre durante I'estate sono stati realizzati @nshrvizi di presidio e controllo di zone notoriarteeoggetto
di assembramento da parte di giovani con ciclomefmsso alterati, che effettuano gare e schianrazzi
particolare in orario serale.

1.546 (solo progettq
sperimentale)

2.513.474,38
(50%(del costo totalg

0

0

-737 controlli commerciali nel corso
dell'anno 2011

-4628 controlli contro I'abuso di alcool in
orario notturno

- 4137 posti di controllo stradale e 32.683
veicoli fermati.

mantenimento delle attivita
previste

L'idea di sicurezza della|Elevata

citta dovrebbe
comprendere tutti gli
ambiti interessati nella
qualita del con-vivere,
compresi quelli familiari
nei quali € piu sensibile la
sicurezza di donne,
bambini, anziani. La lottd
all'abuso di alcool e
droghe e al degrado ma
anche la liberta di
movimento, delle donne fin
particolare, sono obiettivj
che si possono
raggiungere attraverso lg
politiche per la sicurezzq

Pagina 10




Fogliol

1.5 nuova strategia del verdeStudio per la riqualificazione dei viali alberaittadini.
Incremento, nelle aree assoggettate a PUA daitivz privata, della quantita di biomassa per lagazione
del microclima e per il miglioramento del comfaetrhico degli insediamenti.

Piano integrato per l'arredo
verde urbano. Sara realizzat]
un piano per la piantumaziol
degli arredi urbani verdi,
privilegiando specie vegetali
autoctone e omogenee per area
territoriale. Saranno
razionalizzate le modalita di
manutenzione, favorendo il
decentramento e incentivandgo
gestioni ibride pubblico-
privato di tutte le aree ad usp
promiscuo.
In connessione con il piano di
valorizzazione del centro
storico e dei quartieri urbani
I'amministrazione si propong
di realizzare architetture di
verde di grande impatto e di
alta qualita progettuale.

@ ©

872.740

1.550.318,22

0

0

E' stato predisposto e approvato il nuovo
Regolamento del Verde che contiene
indicazioni sulle specie da utilizzare nella
riqualificazione dei viali.

Sono state discusse in conferenze di ser
le linee guida per le aree assogettate a P

documento finale che sara predisposto
dall'Ufficio Piani Urbanistici e che divents
parte integrante delle Convenzioni da
stipulare con i privati

urbanistici , tali indicazioni faranno paneﬁ'ufﬁcio Piani Urbanistici che

Si prevede lo studio
particolareggiato di alcuni viali
compatibilmente con le

/Biprevede il proseguo
dell'attivita di supporto

dovra redigere il documento
idale

Anche in riferimento all'ambito
associativo, l'individuazione di
nuovi criteri di assegnazione d
contributi potrebbero avere
ricadute anche sulla
composizione e sulla consistel
delle associazioni presenti ed
operanti sul territorio forlivese.|
Per tale motivo per il 2012 si
punta al mantenimento dei
parametri indicati.

La qualita e la sicurezza
dei parchi e delle arre
verdi, dove maggiore pu

previsioni del Piano Investimergssere la presenza di

donne e bambini, ha ung
ricaduta importante sulla
fruibilita della citta in
ottica di genere

ei

nza

Media
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2.3Riappropriazione del Attuazione (progettazione preliminare, definitieagcutiva, affidamento, direzione lavori) del réags 150.000 0 - istituzione di un Fondo di 100.000 per |mantenimento del fondo ed |Esistono differenze, che|Media

Centro attraverso viabilistico nel centro storico. promuovere |'avvio di nuove imprese nel |estensione nell'iniziativa “fare |alcuni indagini hanno

I'educazione alla citta, la Realizzazione di parcheggi rosa in tutto il terigdorlivese. Approvato Progetto |243.000,00 0 centro storico: prevista una maggioraziongentro” con l'obiettivo di messo in luce, tra uominj e

mobilita lenta, gli elementi diesecutivo per la Pista Ciclabile di Corso Garibaldpprovato studio di itinerari ciclabili nel censtorico. dell'incentivo (contributo a fondo perduto)rivitalizzare il commercio del |donne nelle modalita di

arredo ed una nel caso in cui trattasi di impresa a centro storico spostamento nelle citta,

programmazione partecipatg prevalente partecipazione femminile dovute ai differenti
impegni tra i generi nelle

Il centro Storico si riconquista attivita di cura. Nel

anche attraverso I'educazione definire i criteri della

alla citta, la mobilita lenta, mobilita occorre tener

I'arredo urbano. La priorita presenti e contemperare|

assoluta del Centro Storico esigenze diverse e

verra affrontata attraverso u facilitare, ove possibile,

approccio integrato e anche da questo punto di

partecipato con tutti gli attori vista la conciliazione

presenti. A tal fine € prevista lavoro-cura. In ogni casq

I'attivazione di un tavolo I'efficienza del trasporto

permanente con i principali pubblico, la razionalita dei

attori per analizzare le percorsi, I'eliminazione

principali scelte strategiche. dei punti critici, la

Da un lato, ci saranno sicurezza facilitano coloro

iniziative volte alla che si sposteranno piu

riappropriazione dello spazig volte e con percorsi

urbano come spazio esteticq e frammentati, come

culturale. Da un altro lato, si appunto le donne.

affrontera il problema della Estensione aree rosa ne

mobilita lenta. Anche il tema| parcheggi pubblici

dell'arredo ha importanza

strategica, in funzione della Per tutto quanto attiene la

partecipazione di isolato e d visione del vivere

quartiere, secondo un disegno collettivo,

coerente, in grado di offrire dell'organizzazione nei

“identita” allo spazio urbano.| suoi aspetti pratici, e

Il piano per il Centro Storico probabilmente anche

presentera l'articolazione di dell’estetica in rapporto

pit piani d'azione (mobilita, alla concretezza della

arredo, verde, cultura, ecc.),|di quotidianita, le differenti

cronoprogrammi paralleli e di sensibilita tra i generi

specifiche modalita di vanno tenute in conto. Il

realizzazione. Centro Storico &
sicuramente il luogo
frequentato per una
molteplicita di ragioni,
anche da chi non vi abita ,
ragioni che vanno
analizzate e contemperate
in una programmazione
accurata

11.1 governance interna Part time telelavoro e altri strumenti sono momitocostantemente. 0 0 -Da 23 Servizi a 17 servizi (7 dirigenti donNel 2012 sara attivato il Il personale del Comune|Elevata

Si procede con la suddivisione di genere per irtdipati. Il 1 Luglio 2011,tafmine del e 10 uomini). Comitato unico di garanzia |di Forli € rappresentato in

Riforma della macro e meso|processo di revisione della madrostruttura comymadtata attivata la nuova organizzazione comuhale |0 0 - 542 (68%) donne e 258 (32%) uomini |(CUG) e riviste le modalita di |larga misura da donne. E

struttura da attuare nei priminuova struttura organizzativa si caratterizza jper maggiore semplificazione connessa alla riduzitaie dipendenti accesso e di gestione del pertanto necessario attuare

mesi 2011, l'intera struttura [numero complessivo dei servizi e delle aree. Gaistica principale della nuova organizzazione & telelavoro nell'ottica della politiche per favorire la

organizzativa e del personalgndividuabile nel rafforzamento degli sportellicttadino. In particolare € stato potenziato lorsgm conciliazione dei tempi di vita €onciliazione e

deve essere completamenteltecnico rivolto a professionisti e imprese e da fimno con la costyituzione della societa FMIIs(Forli’ di cura promuovere le carriere

regime entro la prima meta delobilita integrata) si € dato avvio alla costruzati uno specifico sportello dedicato ai temi defiabilita femminili

2011. Tra le principali novita(es passi invalidi, permessi ecc).

della nuova struttura

organizzativa, di particolare

rilievo sara l'istituzione dello

" Sportello Polifunzionale” di front

office, che racchiudera i

seguenti ambiti: area sociale,

servizi demografici e scuole,

edilizia ed imprese.

Ampio risalto verra dato al

progetto di comunicazione e

condivisione dei dati del

bilancio sociale e delle

politiche strategiche per

I'amministrazione.
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L’intero Bilancio Consuntivo del Comune di ForlirpBanno 2011 (pari a € 147.560.062,61)
presenta una diminuzione, rispetto a quanto prexstnt del 26,8% ovvero di € 54.180.843,39 (a
fronte di un Bilancio di Previsione di € 201.743%%0

Rispetto, invece, al Bilancio Consuntivo 2010 sdewzia una riduzione delle spese parl%3%,
passando da un totale di € 174.252.599 a € 14D63®1. Tale diminuzione e attribuibile in gran
parte al calo delle spese per investimenti, av\eanthe a causa del rispetto del patto di stabilita

La partizione del Bilancio Consuntivo 2011 e ilhasa nel Grafico 1.

Graf.1: Comune di Forli 2011 — Bilancio Consuntiv®2011. Valori percentuali.

N spesa corrente

B spesa investimenti

rimborso prestiti e servizi
per conto terzi

Dal grafico che segue, emerge che la spesa comegenere relativa all’'anno 2011 risulta essere
pari al 37,1% della spesa corrente totale che artareofi 90.963.427,26.



Graf. 2: Comune di Forli 2001- Rapporto tra la spea corrente con ricaduta di genere e la spesa correEnneutra.
Valori assoluti.

B spesa corrente di genere
2011

[ spesa corrente neutra
2011

Per una migliore confrontabilita dei dati, il grupgi lavoro ha scelto di paragonare i due Bilanci
Consuntivi (2010 vs 2011). Da cio € emerso chéamelb precedente la spesa corrente con ricaduta
di genere era pari a € 28.882.519, mentre nel 2ihinonta a € 33.748.720,83.

Graf. 3: Comune di Forli 2011 — Rapporto tra la spsa investimenti con ricaduta di genere e la spesavestimenti
neutra. Valori assoluti.

€3.054.819

M spesa investimenti di
genere 2011

I spesa investimenti neutra
2011

Come si evince dal grafico, per quanto concerrepése per investimenti, nel 2011 si & avuta una
ricaduta del 9,7% ovvero € 3.054.819 in un’ottica ggnere rispetto al totale della spesa
investimenti relativa al Bilancio Consuntivo dellA20che ammonta a € 31.300.407,17.



Dal confronto con il Bilancio Consuntivo 2010, sbta che il totale della spesa investimenti
nellanno precedente era pari a € 7.400.016 rigpat€ 3.054.819 del 2011 (-58,7%). Questa
evidente diminuzione, come gia specificato soptagata al rispetto del patto di stabilita.

Graf.4: Comune di Forli 2011 — Spesa (corrente e westimenti) con ricaduta di genere, suddivisa pericaduta
elevata, media e neutra. Valori percentuali.

MW ricaduta elevata

M ricaduta media

75,1% _
ricaduta neutra

Rispetto alla spesa totale del Bilancio ConsuntR@l1, il 17,1 % é stato impiegato per attivita a
ricaduta di genere media, il 7,8% per attivitacaduta elevata e il restante per attivita a riadut
neutra. Volendo operare un raffronto con i datorigti nel Bilancio Consuntivo 2010, si evince un
ribaltamento di prospettiva: nel 2010, infatti,sjgesa di genere con ricaduta elevata corrispondeva
al 17% e quella a ricaduta media al 7%.

In particolare, nel 2011, si € speso € 25.237.8%510.688.729 nel 2010) per attivita a ricaduta
media e € 11.565.837,27 (€ 25.593.806 nel 2010afpiwita a ricaduta elevata per le donne, per un
totale di € 36.803.539,83. Questo ribaltamentprdspettiva si deve fondamentalmente ai centri di
costo quali:’combattere il degrado” che nel 20l1lditierenza di quanto avvenuto nell’anno
precedente, non ha piu un progetto specifico dduta elevata e ai costi del “Welfare comunitario”
da dove e difficile desumere dai soli centri ditoaguanto € stato effettivamente speso per le donne



Graf. 5: Comune di Forli 2011 — Confronto tra la sgsa preventivata e la spesa effettivamente impiegat
nell'anno 2011. Valori assoluti.

€180.000.000,00 g
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dispesa totale
totale effettiva
2011 2011

Confrontando il Bilancio Preventivo e il
Bilancio Consuntivo 2011, emerge che si e
passati da € 171.856.494 previsti a €
147.560.062,61 spesi, con una differenza di €
24.296.431,39, pari al 14,1 %.

Graf. 6: Comune di Forli 2011 — Confronto tra la sgsa con ricaduta di genere preventivata ed effettamente

impiegata nell'anno 2011. Valori assoluti.
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previsione spesa di
spesa di genere

genere 2011 effettiva
2011

Ponendoci in un’ottica di genere, all'inizio del
2011 era stata preventivata una spesa pari a €
34.063.248, a differenza di quanto € ammontata
la spesa effettiva (€ 36.003.539,83). La differenza
risulta essere € 1.940.291,83 pari al 5,4 % in piu
rispetto a quanto previsto.

Graf. 7: Comune di Forli 2011 — Confronto tra la sgsa preventiva ed effettiva con ricaduta di generelevata.

Valori assoluti.
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La spesa con ricaduta di genere elevata nella
previsione del 2011 risulta essere pari a
€13.328.189, quella effettiva invece e di

€11.565.837,27. Tra le due vi € una differenza
di € 1.762.351,73, che rappresenta una
diminuzione del 13,2%.



Graf. 8: Comune di Forli 2011 — Confronto tra la sgsa preventiva ed effettiva con ricaduta di genenmmedia.

Rispetto alla spesa con ricaduta di genere
media preventivata all'inizio del 2011 pari a €
20.735.059, quella effettiva €& stata di
€25.000.000,00 7 €25.237.702,56. Si calcola quindi un
€20.000.000,00 - incremento del 17,8%, pari a € 4.502.643,56.
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Come rappresentato nei grafici sopra riportatnaga che la spesa di genere con ricaduta elevata é
stata inferiore a quella preventivata; di conteospesa di genere con ricaduta media ha superato la
somma preventivata.

Inoltre, si nota che la spesa totale preventivata maggiore rispetto a quella effettivamente
impiegata, sebbene, per quanto concerne le ricatiudenere, si registri un lieve incremento nel
consuntivo rispetto al preventivo.

Per le riflessioni che seguono si riporta la tabetin la variazione tra le spese dei consunti¥D20
e 2011 dal quale, si ricorda che, emerge una asapia diminuzione della spesa impiegata. In
particolare, la riduzione e pari al 19,4%.

Tab.1: Comune di Forli 2011 — Confronto tra Bilancd Consuntivo 2010 e Bilancio Consuntivo 2011. Valor
assoluti.

Bilancio Consuntivo | Bilancio Consuntivo

2010 2011
Tot. Spesa corrente e investimenti € 151.766.751 €122.263.834,43
Spesa corrente €92.887.479 €90.963.427,26

Spesa investimenti €58.879.272 €31.300.407,17




Tab. 2: Comune di Forli 2011 — Confronto tra spesaon ricaduta di genere nel Bilancio Consuntivo 201@ nel
Bilancio Consuntivo 2011. Valori assoluti.

Spesa di genere Spesa di genere

Consuntivo 2010 Consuntivo 2011
Tot. spesa € 36.282.535 €36.803.539,83
Spesa corrente €28.882.519 €33.748.720,83
Spesa investiment €7.400.016 €3.054.819

Tab. 3: Comune di Forli 2011 — Descrizione spesaldnici. Valori assoluti.

Bilancio Bilancio Spesa di genere| Spesa di genere
Preventivo Consuntivo Preventivo Consuntivo
2011 2011 2011 2011
Tot. Spesa €201.740.906 €147.560.062,61 €34.063.248 €36.803.539,83
Spesa corrente €93.256.757 €90.963.427,26 €30.272.248 €33.748.720,83
Spesa investimenti  €78.599.737 €31.300.407,17 €3.791.000 €3.054.819

In sintesi, come argomentato sopra, nel corsoatei 2011 il Comune di Forli ha investito €
36.803.539,83 in attivita con ricaduta di genereeow il 25%, nel 2010 era il 24%.

Tab 4: Comune di Forli - % spesa di genere sul tale spese

Preventivo 2010 | Consuntivo 2010 | Preventivo 2011 | Consuntivo 2011

% spesa di generg27% 24% 19.8% 25%

In conclusione, possiamo affermare che la diffeserevidenziata tra i Bilanci presi in
considerazione la si deve attribuire ad alcungititsvolte dall’Ente nel corso dell'anno 2011.

In particolare, per quanto concerne la spesa paalautenzione delle scuole, I'’Amministrazione
comunale, a causa del rispetto di stabilita, hasdedi realizzare molti lavori negli anni a seguire
Per quanto ha attinenza con i progetti europei2@#l ve ne sono stati alcuni che non hanno avuto
ricadute dirette sul genere femminile, ma, averftiitaato il calcolo sull'intero centro di costo
pertinente, non e stato possibile scindere lo fipedielle spese.

Rispetto al tema della Sicurezza, nel ConsuntiviDZ) era tenuto conto dell’iniziativa “Notti
sicure” per contrastare I'abuso di alcol, mentreGunsuntivo 2011, in maniera piu estesa, Si
considera I'obiettivo del servizio di ridurre tutieelle situazioni oggettive che, per la loro natur
possono compromettere la sicurezza delle cittaidihigesi. Infine, nella parte riguardante le
politiche del centro storico, 'amministrazioneihaentivato lo sviluppo dell’ economia locale e
della mobilita lenta che ha determinato un aumdaetta spesa.

! Come specificato altrove, la percentuale di geristdta pitl bassa come conseguenza di una spesanfika pid alta nell’ intero
bilancio preventivo del Comune.





